TIBROI

Arendenr: KS 2020-000281

Handlingsplan suicidprevention

Tibro kommun 2022

Beslutat av:
Galler for:
Galler fran och med:

Tidpunkt for aktualisering:

Dokumentagare:

Folkhalsoradet 2021-10-04
Samtliga ndmnder och foérvaltningar
2021-10-04

Januari 2023 (reviderad, tillagg
med YAM 2022-02-18)

Folkhalsostrateg

Tibro kommun
543 80 TIBRO

www.tibro.se
kommun@tibro.se
Véxel: 0504-180 00



Innehallsforteckning

INNEhAIISTOMECKNING ....oeeeiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
] =T 1o T RPN

= (o | 10 T
LI 0011 o] (o o PP PPPPPPPPPPN

Suicidpreventivt arbete ...

Sida 2 (7)



Inledning

December 2020 fattade kommunstyrelsen beslut om att anta den regionala
handlingsplanen for suicidprevention, 2020-2025 och dess indikatorer. Handlingsplanen
ligger till grund for Tibro kommuns lokala handlingsplan fér suicidprevention.
Handlingsplanen avser att vara ett aktuellt dokument under ett ar i taget.

| Tibro kommuns folkhalsoplan ar invanarnas psykiska halsa prioriterat och
suicidprevention ar ett av folkhalsoarbetets fokusomraden. Kommunens folkhalsoarbete
bygger pa kommunens vision: Tillsammans, Hallbart, Nara - #viartibro

De strategiska malen ar:
Att alla Tibros invanare &r sjalvférsériande
Att alla Tibros invanare har en meningsfull vardag.
Att Tibro kommun &r en livskraftig boendekommun

Att Tibro kommun levererar kvalitativ valfard med invanarna i centrum
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Bakgrund

Saval i media som i forskningen gar det att [dsa om att den psykiska ohalsan okar i alla
grupper och aldrar. Denna 6kning kan komma att ses som en av vara storsta och mest
aktuella folkhalsoproblem, vilket i férlangningen kommer innebara stora utmaningar for
den sociala hallbarheten. Med den 6kande psykiska ohalsan dkar aven risken for suicider
och suicidforsok.

Varije ar tar cirka 1500 personer i Sverige sitt liv. | Vastra Goétaland handlar det om cirka
200 personer som valjer att ta sitt liv varje ar och uppskattningsvis goérs cirka 2000
suicidférsdk, men har ar det ett stort moérkertal eftersom alla som gor férsdk inte alltid
soker sjukvard.

Suicid ar ett komplext samhalls- och folkhalsoproblem som kraver manga olika
angreppssatt och insatser. Att ta sitt liv ar den yttersta konsekvensen av ett stor lidande.
Lidandet paverkar inte bara individen utan aven dess anhoriga, vanner och narstaende.
Orsakerna till lidandet kan vara av bade psykiska och fysiska orsaker eller av olika svara
livshandelse och upplevda trauman. Flertal studier visar pa att depression,
angestsyndrom eller andra psykiska problem kan vara orsak till lidandet. Aven lidande av
somatiska tillstdnd som exempelvis kronisk smarta och elakartade tumdérsjukdomar kan
resultera i suicidhandlingar. Andra aspekter som kan leda till att man inte langre upplever
att livet ar vart att leva kan till exempel vara mobbing, ekonomiska svarigheter,
arbetsloshet och stressade livshandelser. Utover detta ar alkoholmissbruk en vanligt
férekommande orsak till suicid.

Terminologi

Suicid sjalvforvallad, medveten, uppsatlig och livshotande handling som
leder till doden.

Suicidférsok skenbart livshotande eller livshotande beteende i avsikt att gora
intryck av eller satta sitt liv av en sadan avsikt som inte leder till
doden.

Suicidprevention ge utbildning, informationsinsatser och metodutveckling, samt

efterlevandestdd och begransa majligheter till medel och metoder
for att forhindra och minska antalet suicid och suicidforsok.
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Suicidpreventivt arbete

Det suicidpreventiva arbetet och dess insatser kan ses ur tre olika perspektiv, universella,
selektiva och indirekta insatser.

Universella insatser:

Universell suicidprevention riktar sig till hela befolkning och den milj6é de lever i. Har ar
syftet att forebygga med insatser och forhindra individer att hamna i en situation dar
sjalvmord ses som enda utvagen.

Selektiva insatser:

Selektiv suicidprevention innebar insatser riktade mot identifierade riskgrupper som pa
grund av pafrestande livshandelser mar daligt och har svarigheter att sta ut med lidandet
som livshadelserna framkallar. Att kanna till och ha kunskap om vilka riskgrupper det finns
ar viktigt for att kunna arbeta férebyggande och méta dessa grupper i sin profession.

Indikativa insatser

Suicidprevention vid indikativa insatser vander sig till hogriskgrupper som exempelvis
forsokt ta sitt liv. Det centrala i insatserna ar tidig upptackt, diagnosticering och
behandling. Insatserna handlar aven om atgarder for att minska sociala och psykologiska
problem.

Syfte

Syftet med den lokala handlingsplanen ar att tydliggdra férvaltningarnas ansvar i det
suicidpreventiva arbetet. Syftet ar aven att skapa forutsattningar for ett strukturerat och
kontinuerligt suicidpreventivt arbete dar den lokala handlingsplanen ska utgéra en
gemensam grund for uppsatta mal och aktiviteter.

Mal 2022

o Okad kunskap om suicidpreventivt arbete bland chefer, ledare och beslutsfattare
for att sakerstalla att det suicidpreventiva arbetet prioriteras och att
handlingsplanen omsatts och implementeras i praktiken.

e Okad kunskap till kommunens medarbetare om psykisk hélsa och suicidpreventivt
arbete, samt kunskap for att kunna uppmarksamma riskfaktorer och
riskbeteenden.



Paborja implementering av det suicidala arbetet inom varje forvaltning och dess
verksamheter.

Okad kunskap till civilsamhéllets organisationer, samt se pa former fér samverkan.

Oka kunskap om psykisk halsa samt framja problemldsningsférméaga och
emotionell utveckling hos flickor och pojkar i arskurs 8.

Aktiviteter

Nedan presenteras genomférda, pagaende och kommande aktiviteter under ar 2021 och

2022

2021:

Dialogméte med alla forvaltningar samt HR-enheten.

Dialogméte med civilsamhallet med representanter fran kyrkan, foreningslivet,
funktionshinder- och pensionarsradet, raddningstjansten och kommunpolis.
Den regionala handlingsplanen har presenterats inom férvaltningarna och dess
verksamheter.

Folkhalsoradet genomférde i maj en temadag kring amnet psykisk halsa och
suicidprevention.

Ledarforumsdag med foreldsning kring suicidprevention samt information om den
regional handlingsplanen.

Planering av utbildningsinsats for 6kad kunskap till medarbetare, chefer och
beslutsfattare.

Planering for fortsatt arbete och implementering.

Planering for uppstart av programmet YAM (Youth Aware of Mental health).

Genomférande av utbildningsinsats for medarbetare, chefer och beslutsfattare.
Stod till implementering och férdjupat arbete i verksamheterna.

Planering och genomférande av 6kad kunskap till civilsamhallet.

Uppfdljning av utbildningsinsatser.

Utbildning av YAM (Youth Aware of Mental health) instruktorer.

-Testomgang av material for instruktérer och handledning.

-Arbeta fram samarbetsformer mellan grannkommunerna Hjo och Karlsborg.
-Férberedelser infér programstart.
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Ansvar

Handlingsplanen ska vara ett stod for det suicidpreventiva arbetet och visa pa vilka
omraden som ar prioriterade for det suicidpreventiva arbetet. Folkhalsoradet godkanner
och faststéller handlingsplanen. Varje namnd och forvaltning ansvarar for att prioritera och
implementera atgarder utifran de prioriterade omradena. Varje férvaltning har ansvar for
att det suicidpreventiva arbetat prioriteras och integreras i varje verksamhet.

Uppfoljning

Den lokala handlingsplanen ska sakerstalla att forvaltningarna arbetar for att uppna de
gemensamma malen. Uppfdljning genomfors arligen i respektive forvaltning, namnd och
folkhalsoradet.

Kommunstyrelsen ansvarar for évergripande samordning och uppféljning genom
folkhalsoradet och ansvarig folkhalsostrateg. Den dvergripande uppfdljningen av
handlingsplanen sker i samband med arsredovisningen, dar emellan kan
lagesrapportering vara aktuell.

Sida 7 (7)



