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» DELAKTIGHET / INFLYTANDE

» GOD PSYKO-SOCIAL MILJO

Informationssystemen ska vara snabba och sékra. Socialtjanstens organisation
ska vara kand bade hos medarbetare och allmanhet.

Former for traffar och vardagssamarbete ska ge majlighet till utbyte och
synpunkter och erfarenheter. P& sa satt kan kvalitet i arbetet uppnas samt
underlag for beslut tas fram. Allas ansvarskannande ska uppmuntras.

Varje medarbetares unika resurser ska tas tillvara. Gemenskap och trevnad ska
efterstravas. Trygghet i yrkesrollerna och relationerna med arbetskamrater ska
stimuleras. Utvecklingsarbete och projektansékningar ska uppmuntras.
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