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Protokoll FOSAM
Barn & Utbildning 221214

Nérvarande; Jenny Svangvist, Jenny Evaldsson Hégberg, Ann-Sofie Térnqvist, Zophia Zander Norell,
Ann-Britt Holmstedt, Christoffer Artfors, Ulrika Wennerkull, Elizabeth Stridh

1. Foéregdende protokoll Idggs till handlingarna.
LR aterkom till AG enligt punkt 2 i féregdende protokoll

Aterkoppling pa fragan kring vad som galler for fika i samband med arbetslagsméten och APT

Forfriskningar och enklare fortéaring

Med férfriskningar och enklare fértaring avses nar medarbetare eller fértroendevalda
bjuds pa kaffe, te, lask, bulle, godis, frukt, smérgas, tarta och annan enklare fortaring i
samband med arbete/sammantrade. Kosten ska dock vara sa pass begrinsad att den inte
kan anses ersatta normal frukost, lunch eller middag.

Arbetsgivaren bjuder inte pa fértaring vid kontinuerligt aterkommande arbetsplatstraffar,
verksamhetsméten och sammantréden.

2. Dialog kring eventuell fdrvaltningsc‘j\_/ergripande process for hantering av fér manga personal
pa en enhet

Tidigare har kommunen hanterat évertalighet mer enhetsvis. AG lyfter att de vill uppritta en
tydlig rutin for arbetet kring ratten att leda och férdela arbetet inom kommunen och hur
omférdelning av personal i syfte att minska risken for évertalighet ska ske samt tydliggéra
stegen om en dvertalighet &nda kan konstateras. Fackliga parter stiller sig bakom forslaget att
uppratta en sadan rutin och bildar tillsammans med AG en arbetsgrupp som har i uppdrag att
presentera ett forslag infor nasta FOSAM i februari. Fackliga parter lyfter att det vore 6nskvirt
med en 6versyn av AlD-koder i samband med detta.

Arbetsgruppen bestar av Liza och Jenny tillsammans med Zophia och Ulrika.

3. Likvardig skola — samverkan kring férdelning av medel
Denna punkt hann ej behandlas pa métet, tas upp pa ndsta mote.



'Likvérdig skola 2023

! o Ansv. Rt objekt
.Central del 31500 44097 - 53525

Gemensamma medel/Forvaltning
Omfattning -mAnsvar

Nya larmilj6er - tid for analys ! 50 000 Johan
_Sarskilda insatser utifran ny organisation | 80 000 Johan

fullfoljda studier -+85 intakter Folkhélsoradet -85 000 Aktivitet 710

fullféljda studier kostnad utb skaraborg . 160 000 Aktivitet 710

YAM 20 000 ska finnas pa central elevhalsas bg
studi - 115 000 |
Amnesutvecklare i engelska varav 5% Nybo 24 tkr, se spec 75 000 Johan BO

‘férdelning fran namnd 200 tkr elevpengsmodell 200 000
Likvardig skola gemensamt delsumma 615 000
Central del bg 2022 765 tkr ‘

Central del minskas med 150 tkr jmfr bg 2022 till 615

Per skola Antal elever % Berakning Bg Kr U5

‘Htorp ‘ 3100, 24% - 1818 620 1819000 _35200'
Baggebo i 493.5 37% ) 2 895 125 2895000 36200
'Ransb 1240 727448 727000 36400 @
‘Nybo 391,0 30% 2293 807 2 294 000 37100
|
Samdordnare for nyanlanda 0, 2 s} b ) 140 000 Johan
IT ersattning Haggetorp UH ! - 300 000 Johan/Zophla

4. Arbetsutskottets protokoll
a. Verksamhetsplan och budget 2023 l4stes igenom och diskuterades. Vardférbundet lyfter
att matvdrdena som redovisas i indikatorer fér trygghet i drskurs 8 inte stdmmer med den
bild som kvalitativa matningar ger.

Fackliga uppskattar politikens vilja och inriktning att s mycket resurser som méjligt
behalls ut till enheterna inom forskola och grundskola trots att férvaltningen star infor
kostnadsokningar och besparingar totalt.

5. Ovriga fragor
a. Schemalédggning

Arbetsgivare informerar den inriktning i vilken férvaltningen arbetar att det ska finnas
en schemaldggningsgrupp pa varje enhet (vilka far utbildning under varen) och att
scheman i sin helhet (undantaget férberedande arbete som gérs av admin) gors direkt i
skola24. Genom detta skjuts schemaldggning till ett mindre antal personer med
mojlighet till storre 6verblick samt avlastar larare som idag skriver egna klasscheman.
AG anser att det 6kar férutsattningarna for bade rektors arbete som pedagogisk ledare
men ocksa som ansvarig for arbetsmiljon. Fackliga parter lyfter att detta kan bli en fraga
dér det finns viss oenighet samt att de vill ha méjlighet att stimma av upprattade
scheman innan de delas ut till medarbetare.
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\Zgzl:}é Zander Norell, skolchef

Christoffer Artfors, LR

Jenny Svangqvist, Kommunal

Jenny Evaldsson Hégberg, SSR

Liza Stridh, Lararférbundet

Ann-Britt Holmstedt, Vardférbundet



