T1 Barn & Utbildning

Datum Plats
2022-01-17 Teamsmote
Klockan 16:00-16:45
Nérvarande
Fackliga representanter
Ann-Britt Holmstedt Vardforbundet
Jenny Svanqvist Kommunal
Urban Persson Lararnas riksforbund
Elizabeth Stridh Lararfoérbundet

Representanter arbetsgivaren

Zophia Zander Norell Forvaltningschef

Johan Wernvik Verksamhetschef férskola och grundskola
Caroline Linander Wiechert HR-konsult

Mattias Gustafsson Chef kompetenscenter

Forvaltningssamverkan

§1 Likvardig skola
Arbetsgivaren presenterar hur man avser att férdela medlen for likvardig
skola. Lararférbundet lyfter att det kan vara motiverat att till kommande ar
fordela bidraget med hansyn taget till socioekonomiska faktorer. Annars har
de fackliga inget att tilldgga i nulaget.

§2 Rekrytering handlaggare KC
Arbetsgivaren har den 2021-12-22 mejlat ut information till fackliga parter att
man avser utoka antalet handlaggare pa arbetsmarknadsenheten. Det togs
&ven upp pa mote ang. HOK-21 den 2022-01-10. Ingen av de fackliga
parterna hade nagonting att erinra utan staller sig positiva till att man utokar
antalet handlaggare pa arbetsmarknadsenheten.

§3 Anstrangt personalldage pga. Covid-19
Personallaget inom forvaltningen ar mycket anstrangt och arbetsgivaren kan
komma att behdva flytta personal mellan enheter tillfalligt enligt Allméanna
bestdmmelser § 6. Vidare diskussion tas med berdrda fackférbund om detta
blir aktuellt.

§4 Néasta samverkan
Mandagen den 21 februari, kl 14.00, via Teams.

§5 Avslut
Samverkansmotet avslutas.
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Justeras:

Zophia Zander Norell
Arbetsgivare

Urban Persson
Lérarnas riksféorbund

Elizabeth Stridh
Lararférbundet
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Caroline Linander Wiechert
HR-konsult/Sekreterare

Ann-Britt Holmstedt
Vardférbundet

Jenny Svanqvist
Kommunal



