T1 Barn & Utbildning

Datum Plats & tid
2018-02-26 Kommunhuset, Bonaren,
Nérvarande: kl 13.00-14.30

Pahr Nystrom, Mattias Gustafsson, Susanne
Nilsson, Elin Knutsson, Jenny Svanqvist,
Elizabeth Strid, Ann-Sofie Térnqvist, Ann-Britt
Holmstrom, Ingela Berglund, Marina Karlsson,
Birgitta Yngvesson

Foredragande: Malena Lundberg

Forvaltningssamverkan

§1 Arenden vid BUNAU 2018-02-20

a) Europeiska socialfondens (ESF) projekt Ung-Arena
Tibro kommun ar tillsammans med atta andra kommuner, Arbetsférmedlingen och
Forsakringskassan, delaktiga i Europesiska socialfondens projekt "Ung Arena 9.0, |
projektet har man arbetat fram metoder for att fanga upp, aktivera och motivera
ungdomar som star utanfor utbildningssystem och arbete.

b) Uppféljning av det kommunala aktivitetsansvaret 2018
Kommunen har ett kommunalt aktivitetsansvar fér ungdommar som ar folkbokférda i
kommunen. Detta ansvar omfattar ungdomar fram till 20-arsdagen. Aktivitetsansvaret
innebar att kommunen ska halla sig informerad om vilka ungdomar som omfattas av
ansvaret och vid behov bidra med insatser.

c) Internkontroll av barn- och utbildningsnamndens prognosarbete (prognos 2, 2017)

Barn- och utbildningsmamnden foreslas besluta godkanna ekonomiavdelningens
granskning av férvaltningens och namndens prognosarbete samt att ge
forvaltningschefen i uppdrag att aterkomma med forslag till atgarder for att
férbattra/utveckla prognosarbetet.

d) Barn- och utbildningsnamndens uppféljning 2017 - ekonomi
Barn- och utbildningsmamnden foreslas faststalla den ekonomiska delen av namndens
verksamhetsberattelse 2017. Arbetsutskottet uppdrar forvaltningen att pabérja
processen kring rekrytering av en Verksamhetscontroller.

e) Internkontrollplan 2018
Barn- och utbildningsmamnden har genomfért en risk- och vasentlighetsanalys. Barn-
och utbildningsmamnden har aven tagit del av en sammanstallning av de av
verksamheterna genomférda risk- och vasentlighetsanalyserna.
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Systematisk kvalitetsarbete uppféljning 1

Barn- och utbildningsmamnden foreslas godkanna informationen utifran presenterat
resultat i férskola och grundskola. Barn- och utbildningsmamnden féreslas uppdra at
forvaltningen att fortsatta utveckla processer och rutiner for det fortsatta arbetet med
kvalitet inom sarskolan och Kompetenscenter.

Aktuell férskoleké och elevstatistik 2018

Redovisning av aktuell barnomsorgskd, antalet inskrivna barn i forskola/dagbarnvardare
samt antal barn fédda 2002-2018 som bor i Tibro kommun. Forvaltningen far i uppdrag
att paborja processen kring rekrytering av dagbarnvardare.

Dataskyddsférordningen — barn- och utbildningsndmndens férberedelsearbete
Den 25 maj 2018 upphor personuppgiftslagen (PulL) att galla och foretag, organisationer
och myndigheter ska da fylla EUs nya dataskyddsférordning, General Data Protection
Regulation eller GDPR som foérordningen ofta benamns, och den svenska
kompletterande dataskyddslagen som kommer att beslutas av Riksdagen inom Kkort.

Hantering I6nedversyn

Pa grund av chefsbyten pa Smuleberg och Haggetorp sa kan inte individuell 16n sattas
under 2018 ar Ibnedversyn. Arbetsgivaren foreslar att storsta delen av utrymme laggs
som ett generellt paslag och en mindre del av utrymme anvands for att géra strukturella
satsning pa enskillda medarbetare.

Fackliga har inget att erinra mot forslaget da det inte gar att I6sa pa annat satt, men
papekar att hanteringen ar ett undantag.

Rekrytering rektor Haggetorp

Tre personer ar inbokade for intervju. En person ar intervjuad och tva personer skall
intervjuas under morgondagen den 27/2.

Utredning administration

Malena Lundmark har fatt i uppdrag att utreda administrationen fér Barn och Utbildning.
Utredningen kommer delas in i olika steg och forsta steget ar en nulagesanalys.
Kansligruppen blev informerade pa kanslimétet mandagen den 19/2.

Kriterier forskolan

Lararférbundet tar upp att I6nekriterier for forskolan har lyfts i LOSAM utan nagra
forankringar.

LOSAM

Lararférbundet tar upp att i dagslaget ar LOSAM pa olika skolor varje gang och det
medfor att alla inte kan vara med. Arbetsgivaren tar med sig detta till ledningsgruppen.
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Arbetsmiljo
| mars manad ar det dags for skyddsronder.

Ovrigt

Hostterminen 2018 under vecka 44 kommer det vara studiedagar. Tidigare har lararna
varit lediga denna vecka.

Motet avslutas
Nasta samverkan sker den 19 mars 2018.
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