ﬂ Barn & Utbildning

Datum Plats & tid
2017-12-11 Kommunhuset, Bildhuggaren,
Narvarande: kl 13.00-15.00

Pahr Nystrom, Susanne Nilsson, Jenny
Svanquvist, Elizabeth Strid, Ann-Sofie Térnqvist,
Ann-Britt Holmstedt, Mats Hellmer, Ingela
Berglund

Forvaltningssamverkan

§1 Arenden vid BUNAU 2017-11-28

a) Namntavling — Skola 1
Den nya F-6 skolan som ska byggas har hittils gatt under namnet skola 1, da det &ar den
forsta av tva planerade F-6 skolor. Nar namnet pa skolan ska bestammas beslutades att
ta eleverna i Tibros grundskolor till hjalp.

b) Internkontrollplan 2018
Forvaltningen har fatt i uppdrag att presentera rutiner och anvisningar gallande
arbetsprocessen kring namndens interna kontroll och ta fram forslag pa
internkontrollplan for 2018.

c) Skolans digitalisering i Tibro
Den 19 oktober 2017 faststéllde riksdagen den Nationella digitaliseringsstrategin for
skolvasendet. Strategin anger inriktning for det langsiktiga arbetet med digitaliseringen i
skolan fram till och med 2022. Staten kommer att avsétta utbildningsmaterial och stod
for det lokala arbetet, men det storsta ansvaret for att planera, genomféra, finansiera och
folja upp nodvandiga insatser for att nd malen senast ar 2022, ligger hos huvudméannen.

d) Ansvar och fordelning av arbetsmiljouppgifter Tibro kommun
Information kring ansvar och férdelning av arbetsmiljouppgifter i Tibro kommun — ny
riktlinje och nya blanketter for uppgiftsfordelning.

e) Trafiksituationen for elever boende vid Brabacka-om radet till Ransbergs skola
Ett antal kommunmedlemmar vid Brabacka-omradet har tillskrivit barn- och
utbildningsnamnden och uttryckt sin oro dver att skolskjutsreglementets avstandsregler
innebar att barn/elever boende vid Brabacka, och som har sin skolgang i Ransbergs
skola, inte langre ar berattigade till skolskjuts. Namnden konstaterar att arendet far
hanteras i enlighet med kommunens faststéllda rutiner i géllande skolskjuts reglemente.
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Revidering av reglementet for barn- och utbildnings namnden

Barn- och utbildningsnamnden foreslas godkanna forslaget till reviderat reglemente for
barn- och utbildningsnamnden samt féresla kommunfullméktige anta reglementet, att
galla fran och med 2018-03-01.

Sammantradestider for barn- och utbildningsnamnden 2018
Forslag till sammantradesdagar och sammantradestider infér 2018

Arbetsutskottet Samverkan Namnden
Tisdag, kl 08.30 Mandag, kl 13-15 Tisdag
16 januari 22 januari 30 januari
20 februari 26 februari 13 mars
19 mars
10 april 16 april 2 maj
15 maj 21 maj 29 maj
19 juni 18 eller 20 juni 21 augusti
27 augusti
18 september 24 september 2 oktober (ons)
9 oktober 15 oktober 23 oktober
6 november 12 november 20 november
27 november 3 december 11 december

Nya avgiftsnivaer for maxtaxa 2018

Barn- och utbildningsnamnden foreslas besluta att justera avgiftstaket for
barnomsorgsavgift till 46080kr per manad. Galler fran och med 1 januari till den 31
december 2018.

REMISS — Riktlinje for beredning av motioner och me  dborgarférslag i Tibro
kommun

Ett forslag till riktlinje for beredning av motioner och medborgarférslag i Tibro kommun
har lamnats till barn- och utbildningsmamnden for yttrande.

Skolbyggnationen 2017 — projekt nybyggnation skola 1
Informationen om pagaende arbetsprocess kring projektet Nybyggnation Skola 1
noteras.
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Lonetillagg: lararlonelyft

Fraga fran Lararnas Riksférbund angédende de I6netilagg som finns for pedagogisk
personal pa Fagelvik. Kommer de att vara kvar efter juni 2017 och vilka ar
lararlonelyftpengar. Tydlig information till berord personal efterfradgas snarast.

Arbetsgivaren tar med sig fragan.

Omstallning personal gymnasieskola

En genomgang av all tillsvidareanstalld personal pa Fagelvik har gjorts och i dagslaget
finns inget behov av omplacering eller uppséagning av personal. En genomgang av
administrativ personal ska goras infoér starten av kompetenscenter. Arbetsgivaren
aterkommer i fragan.

Aterkoppling fran Arbetsmiljoverkets inspektio n

Arbetsmiljoverket genomforde en inspektion den 30/11. Kallade till inspektionen var
forvaltningschef, namndens ordférande och HR-konsult. Syftet var att f0lja upp att den
arliga utvarderingen ar gjord pa forvaltningsniva. Arbetsmiljoverket avslutade arendet
efter inspektionen men kommer att besdka enheter for att folja upp den arliga
uppfoljningen.

Arbetsmiljofragor
Sunt arbetsliv

Lararforbundet efterfragar mera utbildning inom arbetsmiljoomradet for chefer och
skyddombud. Forslag ar att titta pa Sunt arbetslivs material och anvanda sig av det. HR-
tar med sig fragan.

Motet avslutas
Nasta samverkan sker 2018-01-22.



Justeras

Pahr Nystrom
Ordférande
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