ﬂ Kommunledningskontoret

Datum
2024-05-23

Inbjudan utbildning i samtalsmetodik med
Ullakarin Nyberg

Vi har alla nagon gang pa ett eller annat satt upplevt hur det ar att ma psykiskt daligt eller lida
av psykisk ohalsa, som ar ett begrepp som ofta anvands idag och innefattar allt fran normala
reaktioner i belastande situationer till psykisk sjukdom. Fér manga manniskor ar det svart att
prata om sin psykiska ohalsa, trots att de flesta av oss vet hur det kanns. Ett skal kan vara att
det i var kultur anses viktigt att klara sig sjalv och I6sa sina problem pa egen hand. Manga
skams nar de inte lyckas med det och drar sig for att belasta andra med sina svarigheter.

Att som chef moéta en person som drabbats av psykisk ohdlsa kan vara utmanande, oavsett
orsak till problemen. Det handlar ofta om privata svarigheter som kan kannas
integritetskrankande att fraga om, exempelvis skadligt bruk av alkohol, vald i nara relationer
eller psykisk sjukdom. Som chef ar det viktigt att visa medkansla, men du har ocksa ett
arbetsmiljdansvar och de delarna kan vara utmanande att férséka kombinera. Genom att trana
pa dessa samtal gar det att bli tryggare och sakrare i métet med medarbetare som har det svart.

Under utbildningen i samtalsmetodik kommer du att fa éva pa:

Att forsta och prata om psykisk ohalsa

Att reflektera med andra kring svarigheter vi kan hamna i

Goda méten genom tips pa anvandbara formuleringar

Att bli battre pa granssattning. Den som vill hjalpa maste gora det inom ramen for egna

resurser och det gar ofta att &stadkomma mer an man kan tro utan tidskravande insatser

o Att bli medveten om egna styrkor och sarbarheter. Genom 6kad medvetenhet ar det
lattare att anvanda dina resurser pa ett konstruktivt satt och att undvika fallgropar

e Att ta hansyn till egna behov

Plats: Eken, Kompetenscenter

Datum och tid: 17 september kl. 08.30-15.00 (fika 08.30 och start for utbildning 09.00)
18 oktober kl. 08.30-15.00 (fika 08.30 och start for utbildning 09.00)
12 november kl. 08.30-15.00 (fika 08.30 och start fér utbildning 09.00)
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Anmalan: Anmal dig till ett av ovanstaende tillfallen genom nedanstaende lank.
https://esmaker.net/nx2/s.aspx?id=06a7f36c5abd

Varmt valkomnal!

Marina Timm Ulrika Wennerkull
Folkhalsostrateg HR-chef
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