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	Arbetstagarens namn: 
	

	Personnummer:
	

	Befattning:
	


Varje enskild medarbetare har arbetsmiljöuppgifter att förhålla sig till inom sitt verksamhetsområde. 
Jag ska:

· följa de lagar, regler, anvisningar och överenskommelser som upprättats

· vara uppmärksam på risker och brister samt meddela arbetsledaren eller närmsta chef om sådana förekommer

· aktivt ta del av information och instruktioner som är nödvändiga för att förebygga ohälsa och olycksfall

· använda befintliga hjälpmedel och skyddsutrustningar som finns att tillgå i verksamheten

· använda vedertagna arbetsmetoder och lyftteknik 

· snarast anmäla tillbud och olyckor till min närmsta chef

· aktivt medverka i egen rehabilitering

	Ort och datum:

	Ort och datum:

	Namnteckning:


	Namnteckning:

	Namnförtydligande:

Chef
	Namnförtydligande:

Medarbetare


Originalet av underskriven fördelningsblankett ska lämnas till HR-enheten för registrering i 
HR-system och arkivering i personakt. Kopia lämnas till vederbörande som fördelat respektive mottagit arbetsmiljöuppgifter.
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