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Reglemente kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens verksamhet

§ 1 Kommunstyrelsens ansvarsomraden och uppgifter

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.
Kommunstyrelsen ska leda och samordna planeringen och uppféljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter samt ha uppsikt dver dvriga ndmnders verksamhet, eventuella
gemensamma namnders verksamhet samt den verksamhet som sker i kommunalférbund
och kommunala bolag. Kommunstyrelsen ansvarar fér beslut om samordning mellan
namnderna och gransdragning mellan namndernas kompetens sa att en effektiv och
andamalsenlig organisation uppratthalls.

Kommunstyrelsen ska

o leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande mal och riktlinjer for
styrningen av hela den kommunala verksamheten samt ta initiativ och gora
framstallningar i malfragor som inte i lag ar forbehallna annan namnd.

o Overvaka att de mal och riktlinjer som fullmaktige beslutat foljs och att kommunens
I6pande forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt.

o agera och ta initiativ vid situationer som kraver detta i ekonomi- eller
verksamhetsfragor.

o leda och samordna den ekonomiska redovisningen inom kommunen.

o utarbeta och sammanstalla forslag till ekonomiska direktiv fér nAmndernas
budgetarbete.

o se till att rapportering och uppféljning sker till fullmaktige fran kommunstyrelse och
namnder om hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar
under budgetaret.

o uppratta arsbokslut/delarsbokslut for kommunen och sammanfatta detta i en
arsredovisning/delarsrapport enligt de former som fullmaktige anger.

o vid behov utfarda direktiv till de bolag som kommunen helt eller delvis ager.

o svara for den operativa agarstyrningen samt ha uppsikt éver verksamheten i de
foretag som kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i, avseende
andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men ocksa i avseende pa
ovriga férhallanden av betydelse fér kommunen.

o utse ombud till bolagens bolagsstdmmor och utfarda en instruktion fér ombudet som
anger hur ombudet ska résta pa stdmman.



ansvara fér samordningstraffar med namndpresidierna och férvaltningscheferna.

Kommunstyrelsen har vidare hand om

kommunens arbetsgivarpolitik.
samordning av kommunens arbete med social hallbarhet och demokratifragor.

den strategiska planeringen av anvandningen av mark och vatten och darvid verka
for en miljdanpassad samhallsutveckling.

strategiska infrastrukturfragor.

strategiska naringslivsfragor.

uppgiften att stdédja och utveckla besdksnaringen i kommunen.
kommunens sdkerhetssamordning och krisberedskap.

kommungemensam informations- och kommunikationsverksamhet.

arbetet med utformning av reglementen och kommunévergripande riktlinjer samt
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen och ansvar for att denna halls
tillganglig i lagstadgad form.

samordning av kommungemensamma arbetssatt for nAmndadministrationen.
kommunovergripande IT, kommunikation och telefoni.

integrationsfragor.

projektledning for storre investeringsprojekt.

samordning av kommunens brottsférebyggande arbete samt beslut om
medborgarl6fte och samverkansavtal med Polisen.

ansvar for informations- och dialogforum fér social hallbarhet med fokus pa
trygghets- och brottsférebyggande fragor.

naringslivsradet.

tillganglighetsradet.

tillsyn dver lokala lotterier.

myndighetsutovning gallande parkeringstillstand for rérelsehindrade.
kommunens anslagstavla samt interna- och externa webbplats.

de uppgifter som inte uppdragits at annan namnd.
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§ 2 Generella uppgifter och bemyndiganden for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt foreskrifter som finns i lag
eller annan férfattning, enligt de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige beslutat samt
enligt bestdmmelserna i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska ta initiativ till forbattring och utveckling av den egna verksamheten
och vid behov vacka fragan och foresla férandring av kommunstyrelsens reglemente.

Kommunstyrelsen ska arbeta med uppféljning, utvardering och kvalitetsarbete och se Hill
att den interna kontrollen ar tillracklig.

Kommunstyrelsen ska samrada och samverka med kommunens namnder i fragor av
gemensamt intresse.

Kommunstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och arenden
av kommundvergripande natur och pa kommunens vagnar inga forlikning. Vid behov
konsulteras juridisk sakkunnig.

§ 3 Delegering fran kommunfullmaktige

Kommunstyrelsen ska besluta i foljande typer av arenden:

e uppgifter som anfortros styrelsen och som inte ar av sadan art att de beslutas av
kommunfullmaktige.

¢ omférdelning av styrelsens budgetmedel inom de ramar som kommunfullmaktige
beslutat om.

e avge yttrande av allehanda slag som ankommer pa kommunfullmaktige om
yttrandet ej ar av principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen.
Kommunstyrelsen far aven besluta i sisthnamnda slag av yttrande om remisstiden
inte medgiver att yttrandet behandlas vid kommunfullmaktiges ordinarie
sammantrade.

e uppta lan inom den beloppsram och de beslut som fullmaktige tagit.

e teckna borgen enligt de beslut fullmaktige tagit.
§ 4 Planering, uppfoljning och redovisning

Kommunstyrelsen ansvarar for langsiktig planering och strategisk utveckling av
verksamheten.
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Kommunstyrelsen ar skyldig att verkstalla de uppdrag som foljer av kommunfullmaktiges
beslut.

Kommunstyrelsen ska i sitt arbete beakta miljo-, tillganglighets-, integrations-, mangfalds-,
jamstalldhets- och folkhalsofragor samt lagen om Férenta Nationernas konvention om
barnets rattigheter och Férenta Nationernas konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning.

Kommunstyrelsen ska félja gallande styrdokument for ekonomi- och verksamhetsstyrning.
Kommunstyrelsen ska arligen ta fram en plan for sin verksamhet samt utarbeta arsbudget
enligt kommunfullmaktiges direktiv. Kommunstyrelsen ar skyldig att rapportera om hur
kommunens samlade verksamhet utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen ar under
budgetaret. Detta ska ske minst en gang per ar.

Kommunstyrelsen ska folja utvecklingen inom arbetsgivaromradena jamstalldhet,
mangfald, samverkan, 16n, arbetsmiljo, rehabilitering och halsa, arbetsratt och
personalférsorjning.

Kommunstyrelsen ska till kommunfullmaktige yttra sig éver forslag, framstallningar,
medborgarforslag och motioner. Kommunstyrelsen ska fatta beslut om medborgarférslag
som har dverlamnats av kommunfullmaktige for beslut.

Kommunstyrelsen ska ocksa se till att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt effektivt,
rattssakert och tillfredsstallande satt.

§ 5 Medborgarforsiag

Denna paragraf galler i de fall kommunfullmaktige dverlatit till kommunstyrelsen att fatta
beslut om medborgarférslag. Sddana medborgarforslag ska om majligt beredas sa att
kommunstyrelsen kan fatta beslut inom ett ar fran det att medborgarforslaget vacktes i
kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsen ska fortldpande informera kommunfullmaktige om de beslut som fattats
med anledning av ett medborgarforslag.

Kommunstyrelsen ska tva ganger per ar (vid fullmaktiges sammantrade i april och
oktober) redovisa de medborgarférslag som inte avgjorts inom ett ar fran det att férslaget
vacktes i kommunfullmaktige.

Nar ett medborgarforslag beretts fardigt, och beslut ska fattas, ska férslagsstallaren
underrattas. Nar medborgarforslaget ska behandlas slutligt av kommunstyrelsen ska
forslagsstallaren ges yttranderatt genom ett muntligt inledande inlagg pa maximalt 10
minuter i samband med kommunstyrelsens behandling av medborgarférslaget. Om flera
medborgare ingett samma medborgarférslag beslutar kommunstyrelsens ordférande i
samrad med forslagsstallarna vem som ska avge det inledande inlagget. Det ar inte tillatet



for forslagsstallarna att dverlata yttranderatten till person som inte skrivit under
medborgarforslaget i enlighet med angivna regler. Samtliga forslagsstallare har ratt att
svara pa direkta fragor fran kommunstyrelsens ledamoter nar arendet behandlas.

§ 6 Ekonomisk forvaltning

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltning och félja, av
kommunfullméaktige, meddelade foreskrifter for denna. Medelsférvaltningen omfattar
placering av medel och i féorekommande fall lang- och kortsiktig upplaning. | denna uppgift
ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gérs i tid
samt vidta de atgarder som behdvs for indrivning av férfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk férvaltning sasom

o underhall och férvaltning av |106s egendom inom kommunstyrelsens
forvaltningsomraden.

. se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett.

o handha kommunens donationsférvaltning vars avkastning disponeras av annan
namnd.

§ 7 Personuppgiftsansvar

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig enligt gallande lagstiftning for dataskydd och
behandling av personuppgifter, och har det yttersta ansvaret fér all behandling av
personuppgifter inom kommunstyrelsens ansvarsomrade. Kommunstyrelsen ar ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for hela
kommunen samt fér de personuppgiftsbehandlingar som sker i kommunfullmaktige samt
hos fullmaktigeberedningar. Kommunstyrelsen ska utse dataskyddsombud.

§ 8 Organisation

Kommunstyrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av kommunfullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

§ 9 Personalpolitik

Kommunstyrelsen fullgér kommunens arbetsgivaransvar inom sitt férvaltningsomrade
enligt gallande lagar, férordningar och avtal. Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet
for personal inom sitt férvaltningsomrade samt forvaltningschefer.

Kommunstyrelsen ar kommunens centrala organ for personal- och arbetsgivarfragor
(personalorgan) samt arbetsléshetsnamnd.
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Kommunstyrelsen har hand om centrala fragor som ror férhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare, och har till uppgift att utforma riktlinjer for
kommunens I6ne- och personalpolitik.

Kommunstyrelsen ska vidare:
¢ med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande

forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

e férhandla p4 kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om férhandlingsratt
utom vad galler 11-14 och 38 § lagen om medbestammande i arbetslivet inom
andra namnders verksamhetsomraden.

e avgora fragor om tolkning och tilldampning av lag, avtal och andra bestdammelser
foérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

e besluta om stridsatgard.

e |amna uppdrag enligt 6 kap 3 § lagen om vissa kommunala befogenheter.

§ 10 Information

Kommunstyrelsen har ansvar for att allmanheten far information om verksamhet som
ligger inom styrelsens verksamhetsomrade.

§ 11 Delegering

Kommunstyrelsen far enligt 6 kap 37-39 §§ kommunallagen besluta att delegera
beslutanderatten i vissa arendetyper till utskott, fortroendevald eller tjansteman.

Kommunstyrelsen ska anta en delegeringsordning éver utsedda delegater och vilka
arendetyper som delegerats.

Om beslutanderatten delegerats, far arendet anda dverlamnas till kommunstyrelsen, om
det finns sarskilda skal for detta.

Kommunstyrelsen far delegera beslutanderatten till ordféranden eller annan ledamot i
styrelsen i bradskande arenden, dar styrelsens avgérande inte kan vantas pa.

Delegeringsbeslut ska anmalas till kommunstyrelsen som bestdmmer i vilken ordning
detta ska ske. Bradskande delegeringsbeslut av ordférande eller annan ledamot ska
anmalas vid kommunstyrelsens nasta sammantrade.



§ 12 Arkivvard
Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet och ansvarar for arkiv som dverlamnats till

kommunarkivet.

Kommunstyrelsen ansvarar dartill for att det egna arkivet vardas enligt arkiviagen samt
utser en arkivansvarig samt en eller flera arkivredogtrare. Kommunstyrelsen ska redovisa
sitt arkiv genom en arkivbeskrivning och en arkivforteckning. Kommunstyrelsen ska ha en
dokumenthanteringsplan som beskriver hur allmanna handlingar hanteras (bevaras och
gallras).

Kommunstyrelsens arbetsformer

§ 13 Sammansattning

Kommunstyrelsen bestar av 11 ledaméter och 11 ersattare som utses av
kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsens presidium bestar av ordférande, tillika heltidsarvoderat kommunalrad,
och vice ordférande, tillika deltidsarvoderat oppositionsrad.

Vice ordférande ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i
den man ordféranden anser att det behdvs.

§ 14 Ordforanden

Det aligger kommunstyrelsens ordférande att:
e ha sarskild uppsikt 6ver kommunstyrelsens forvaltningsomrade.

o for kommunstyrelsens rakning ha uppsikt 6ver kommunens 6vriga namndférvaltning.

e med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt verksamhetens effektivitet och kvalité, och om sa behovs
ta initiativ i dessa fragor.

e framja ett kommungemensamt synsatt, verka for samférstand och samverkan med
kommunstyrelsen och dvriga namnder.

. representera kommunstyrelse, och i forekommande fall kommunen som helhet, vid
uppvaktningar hos enskilda personer, myndigheter, konferenser och sammantraden.

Vidare anges i kommunstyrelsens delegeringsordning och i ersattningsreglementet for
fortroendevalda i Tibro kommun vad som sarskilt ankommer péa ordféranden att utfora.
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Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande far narvara vid sammantradde med
kommunens 6vriga namnder. Ordféranden och vice ordforanden far delta i
Overlaggningarna, yttra sig, men inte delta i besluten. Narvaroratten galler inte drenden
som ror myndighetsutovning eller da jav foreligger.

§ 15 Ersattare for ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantrade elleri en
del av ett sammantrade, fullgérs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
namnden langst tid. Om flera ledamaéter har lika lang tjanstgoéringstid fullgérs ordférandens
uppgifter av den aldste av dem.

Om ordféranden ar férhindrad att fullgéra sitt uppdrag under en langre tid, far namnden
utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden. Ersattaren ska fullgéra samtliga
ordférandens uppgifter.

§ 16 Sammantraden

Kommunstyrelsen beslutar om dag och tid for sammantradena. Namnden sammantrader
ocksa om minst en tredjedel av namndens ledaméter begar det eller om ordféranden
anser att det behovs.

Sammantradena ar inte offentliga, men kommunstyrelsen far besluta att dverlaggningar i
ett visst arende ska vara offentliga.

Innan ett arende avgors i kommunstyrelsen bor arendet forst ha beretts i ett av styrelsens
utskott.

Kommunstyrelsen ska for varje verksamhetsar uppratta en plan éver sina sammantraden.

Kommunstyrelsen far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoéter
narvarande pa distans. Deltagandet ska i sadant fall ske genom ljud- och bildéverforing i
realtid samt pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och héra varandra och delta
pa lika villkor.

Obehdriga ska inte kunna ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som vill delta pa distans ska sa snart som mgjligt anmala detta till
kommunstyrelsens kansli. Ordféranden avgdr om narvaro far ske pa distans.

§ 17 Utskott

Inom kommunstyrelsen ska finnas ett arbetsutskott (KSAU) med fem ledaméter och fem
ersattare
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| utskottet ska kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande inga och dar ha samma
funktioner. Kommunstyrelsen utser dvriga ledamoéter samt fem ersattare.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestdmmer. Sammantraden ska

ocksa hallas nar ordféranden anser att det behdvs eller nar minst tva ledaméter begar det.

Utskottet far handlagga arenden och fatta beslut nar mer an halften av ledamaoterna ar
narvarande.

Sammantradena ar inte offentliga.

§ 18 Utskottets uppgift

Utskottet bereder arenden infor kommunstyrelsens sammantrade, i den omfattning som
styrelsen bestammer.

Utskottet ska vidare initiera arenden som fordrar beslut av kommunstyrelsen samt besluta
i bréadskande arenden.

Fran kommunens namnder, beredningar, utskott och anstallda far utskottet inhamta de
yttranden och upplysningar som behdvs for att det ska kunna fullgéra sina uppgifter.

Utskottets befogenheter och vad som vidare ankommer pa utskottet framgar aven av
kommunstyrelsens delegeringsordning.

§ 19 Kallelse

Kallelsen till kommunstyrelsen och arbetsutskottet ska vara skriftlig och innehalla uppgift
om tid och plats féor sammantradet.

Ordféranden ansvarar for att kallelse upprattas infér sammantradena samt bestammer i
vilken utstrackning handlingar, som tillhér ett arende pa féredragningslistan, ska bifogas
kallelsen.

Kallelse och féredragningslista ska senast fyra dagar fore sammantradesdagen géras
tillganglig for samtliga ledamoter och ersattare samt andra som far narvara vid
sammantradet.

Ordféranden kan ocksa bestamma att kallelse, féredragningslista och handlingar som
tillnor ett arende pa foredragningslistan ska goras tillgangliga for andra an de som far
narvara vid sammantradet. Dessa handlingar blir da expedierade och darmed upprattade
allmanna handlingar enligt Tryckfrihetsforordningen (TF 2:7). De ska darmed lamnas ut
utan droéjsmal vid forfragan fran allmanheten, i den utstrackning de ar offentliga.

Nar varken ordféranden eller vice ordféranden kan kalla till sammantréade ska den som
varit ledamot i namnden langst tid gora detta. Om flera ledaméter har lika lang
tjanstgoringstid ska den till aldern aldste ledamoten kalla till sammantrade.
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§ 20 Protokoll

Protokoll ska féras vid kommunstyrelsens och arbetsutskottets sammantraden.

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot senast 14 dagar efter
sammantradesdagen.

Beslut kan fattas om att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafens
innehall bor redovisas skriftligt innan beslut om omedelbar justering fattas.

Protokoll fran utskottet ska anmalas till kommunstyrelsen vid dess nasta sammantrade.

§ 21 Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot inte har mdjlighet att delta i ett sammantrade eller i del av sammantrade
ska en ersattare tjanstgora istallet. Den ledamot som ar forhindrad att delta kallar sjalv in
ersattare.

Ersattare ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjanstgdra i nAmndens sammantrade
enligt den av kommunfullmaktige beslutade inkallelseordningen.

En ersattare som bdrjat tjdnstgdra har féretradde framfér en annan ersattare oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkas genom
ersattarens tjanstgoring far dock en ersattare som installer sig under pagaende
sammantrade trada in istallet fér en ersattare som kommer langre ner i turordningen.
Samma ratt att aterintrada galler fér en ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen
under ett sammantrade pa grund av annat hinder an jav, om ersattarens intrade har
paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

En ledamot som instéller sig under pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora aven
om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Ledamot eller ersattare ska inte intréada i tjanstgoéring under pagaende handlaggning av ett
arende.

Ersattare som inte tjanstgdr vid ndmndens sammantrade har ratt att delta i
Overlaggningarna men inte i besluten.

§ 22 Ersattare i arbetsutskottet

Ersattare far narvara vid utskottets sammantrade endast om ledamot ar férhindrad att
tjidanstgoéra. Den ledamot som ar férhindrad att delta kallar sjalv in ersattare.

Ersattare ska inkallas till tjanstgoring enligt vad som framgéar av namndens beslut.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fylinadsval snarast forrattas.
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§ 23 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas senast vid tidpunkten for
justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

§24 Jav

Ledamot eller ersattare, som ar férhindrad att delta i behandlingen av ett arende pa grund
av jav, ska sjalv anmala detta till ordféranden samt lamna sammantradeslokalen innan
arendets behandling pabdrjas.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett arende
far ater tjanstgéra nar arendet har handlagts.

§ 25 Delgivning

Ordforanden, dennes ersattare, kommunchefen eller annan anstalld som
kommunstyrelsen beslutar, ar behdrig att for styrelsens rakning ta emot delgivningar.

§ 26 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av kommunstyrelsen undertecknas
av ordforanden och kontrasigneras av ansvarig tjansteman vars verksamhetsomrade
fragan berér. Kommunstyrelsen far delegera ratten att verkstalla undertecknandet.

Vid ordférandens forfall ska handlingen undertecknas av namndens vice ordférande.

§ 27 Narvaroratt for kommunfullmaktiges ordféorande

Kommunfullmaktiges ordférande far narvara vid kommunstyrelsens sammantrade och
delta i dverlaggningar, yttra sig, men inte delta i besluten.

Narvaroratten galler inte arende som rér myndighetsutdvning eller da jav foreligger.

§ 28 Narvaroratt for ovriga

Vid kommunstyrelsens och utskottets sammantraden far, om inte namnd eller utskott for
sarskilt fall beslutar annat, forvaltningschef och/eller foredragande tjansteman vara
narvarande med ratt att delta i dverlaggningarna i ett arende som berér vederbérandes
verksamhetsomrade.

Vid beredning av ett arende, som ocksa berdr annan namnds verksamhetsomrade, far
utskottet kalla in representanter fran berérd ndmnd. Dessa inkallade har ratt att delta i
Overlaggningarna i arendet, men inte delta i beslutet.
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Forslagsstallare till ett medborgarforslag som dverlatits till kommunstyrelsen far narvara
vid behandlingen av arendet, men inte delta i beslutet.
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