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Stefanie Hallberg, SAS §§ 72-75
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Underskrifter Protokollet har justerats med digital signering.
Sekreterare Paragrafer § 70-89

Gunnel Sieverthson

Ordférande
Agneta Olsson (S)
Justerare
Ann-Christin Frendegard Sérensen
(SD)
| Utdragsbestyrkande
Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Anna Gunnel Sieverthson
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Beslutande organ Socialnamnden
Sammantradesdatum 2026-05-25
Anslagsdatum 2026-05-28 Anslag tas ner 2026-06-19
Forvaringsplats for protokollet Socialforvaltningens kansli
Underskrift

Gunnel Sieverthson

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25
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Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sorensen

TIBROI
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SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantraddesdatum 2026-05-25
SN § 89 OVFIGL <.ttt 29
Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen

TIBROI
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000003

SN§70 Val av justerare

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

¢ valja Ann-Christin Frendegard Sérensen (SD) till moétets justerare.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen 1
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000004

SN § 71 Godkannande av dagordning

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e godkanna dagordningen

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen 1
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000005

SN §72 Information fran ordférande och
socialchef

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e notera informationen fran ordférande och socialchef

Arendet

Socialnamndens arbetsutskott fick information om:
e Personlig assistans (14.00-14.30)
e Sarskilt boende, Backliden informerar om verksamheten (14.30-14.55)
e Lex Sarah
o Interpellation om skydd av aldre mot dvergrepp inom omsorgen
o Interpellation Likvardig tillgang till gudstjanster inom aldreomsorgen
e Rekrytering Korttid Rehab
¢ information halso- och sjukvardsavtalet

e Sommarbemanning 2026

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen



ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000014

SN§73 Verksamhetsuppfoljning 2026
Beslut

Socialnamnden beslutar att:

1. Notera informationen och lagga den till handlingarna

2. Verksamhetschefer for vard- och omsorg och individ och
familjeomsorg/funktionsstéd, omgaende tar fram en handlingsplan for att na
ekonomisk balans inom vard och omsorg och individ och
familjeomsorg/funktionsstod

3. Socialférvaltningen far i uppdrag att utreda majligheten att organisera om och
effektivisera korttidsavdelningen.

4. Redovisning av utredningen sker pa namnden i augusti

Forslag pa beslut pa sammantradet

Forslag 1

1. Notera informationen och Iagga till handlingarna.

2. Verksamhetschefer for vard- och omsorg och individ och
familjeomsorg/funktionsstdd, omgaende tar fram en handlingsplan fér att na
ekonomisk balans inom vard och omsorg och funktionsstod.

3. Socialférvaltningen far i uppdrag att utreda majligheten att verkstalla korttidsbeslut

pa somatiska boende och tom stélla korttidsavdelningen.

4. Socialférvaltningen far i uppdrag att utreda méjligheten att dra ner en natt rad inom

vard- och omsorg.

Forslag 2

Hanna Ward (C) och Ulla Wallin (L) och Agneta Olsson (S) féreslar omformulering pa
forslag 1 till beslut i arendet efter socialchefens redovisning.

1. Notera informationen och lagga den till handlingarna

2. Verksamhetschefer for vard- och omsorg och individ och
familjeomsorg/funktionsstdéd, omgaende tar fram en handlingsplan for att na
ekonomisk balans inom vard och omsorg och individ och
familjeomsorg/funktionsstod.

3. Socialférvaltningen far i uppdrag att utreda majligheten att organisera om och
effektivisera korttidsavdelningen.

4. Redovisning av utredningen sker pa namnden i augusti

Sida 8 (29)

Forslag 3

Avsla punkt 2, 3 och 4 (Forslag fran Johnny Berg, SD)
Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande
Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen

TIBROI
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Beslutsgang
Ordférande staller férslagen mot varandra.

Urban Samuelsson (M) begar ajournering i arendet till efter pausen pa dagens
sammantrade for att sekreterare ska kunna skriva ner omformuleringen och efter det fatta
beslut.

Ordférande staller forslagen mot varandra och finner genom acklamation att
socialnamnden beslutar enligt forslag 2.

Reservationer

Johnny Berg (SD) reserverar sig mot beslutet med férdel fér eget forslag (Férslag 3).
Arendet

Socialférvaltningen redovisar manadsvis de atgarder som gjorts senaste manaderna for
att na ekonomisk balans. Socialnamnden har beslutat att manadsvis félja sjuktal for
socialférvaltningen, konsulttimmar fér socialférvaltningen, évertidskostnader for
socialforvaltningen, totalt antal personaltimmar i vard och omsorg, totala
personalkostnader for forvaltningen samt placeringskostnader for socialférvaltningen.

April

Forvaltningen arbetar fortsatt hart for att na budget i balans, men har fortsatt stora
ekonomiska utmaningar inom hela organisationen. Som tidigare ndmnts ar det stort fokus
pa att minska sjuktalen och fa egen personal pa plats, for att minska sjukldonekostnader,
timvikariekostnader och 6vertidskostnader. Aprilprognosen visar att ytterligare atgarder
behdver 6vervagas.

Inom IFO arbetar férvaltningen med att ta fram ett forslag for att organisera om oss, for att
battre mota behoven och pa sa satt minska kostnaderna. Forvaltningen arbetar ocksa
med att skapa en enhet for komplexa vardbehov for att aven dar méta behoven pa ett
battre satt och pa sa satt fa ner kostnaderna. Parallellt med det arbetet pagar ett stort
omstallningsarbete mellan IFO och AME géallande aktivitetskravet och fa fler manniskor i
sysselsattning. Forvaltningen beddmer att de atgarderna som nu goérs ar tillrackliga och sa
omfattande, att inga ytterligare atgarder foreslas.

Inom Funktionsstdd beror minuset till stor del pa att vi inte lyckas rekrytera egen personal
i ett assistansarende, trots olika insatser och stort arbete. Daremot ser férvaltningen att
vissa boende kan effektivisera ytterligare i daglig drift. Férvaltningen foreslar
socialnamnden att verksamhetschef for funktionsstdd omgaende ska uppratta en
handlingsplan for att fa dvriga funktionsstéd mot ekonomisk balans. Handlingsplanen ska
redovisas till socialndmnden i juni nAmnden.

Protokollet ar digitalt signerat. ‘ Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Inom vard och omsorg, beror minuset pa vara sarskilda boende, korttiden, samt
hemvarden. Hemvarden har under aret fatt mer beslut och fler insatser, vilket ar en
forklaring till underskottet. Forklaringar finns ocksa for vissa underskott pa sarskilda
boende inom vard och omsorg, tex extra bemanning dygnet runt pa Bonargarden januari-
mars och minskade intékter. Foérvaltningen ser aven har att vi anda kan effektivisera
dagliga driften pa nagra enheter och foreslar aven har socialndmnden att
verksamhetschef for vard-och omsorg omgaende ska uppratta en handlingsplan for att fa
vard-och omsorg mot ekonomisk balans. Utifran den laga belaggningen pa korttiden, samt
att vi har lediga lagenheter pa Brittgarden och Bonargarden, sa foreslar férvaltningen
socialnamnden att ge forvaltningen i uppdrag att utreda majligheten att minska antalet
somatiska korttidsplatser ytterligare samt att verkstalla kvarvarande korttidsplatser pa vara
somatiska boende. Det innebar att vi i sa fall tom-staller nuvarande korttidslokal. Parallellt
med den utredningen foreslar férvaltningen socialnamnden att ocksa utreda maojligheten
att minska nattbemanningen pa Allégarden, da en nattpersonal bemannar korttiden varje
natt. Utredning och forslag till beslut, ska presenteras fér socialnamnden i juni ndmnden

Beslutsunderlag

e Verksamhetsuppféljning med prognos april, tjansteskrivelse 2026-05-07
¢ Verksamhetsuppféljning med prognos april 2026, rapport

Beslutet skickas till
e Socialchef
e Verksamhetschef vard och omsorg
e Verksamhetschef IFO/FS
e Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000074

SN§74 Attestantforteckning 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e anta reviderad Attestantforteckning 2026.
Arendet

Revidering av beslutad attestantférteckning 2026 sker pa grund av nyanstalining av
enhetschef samt vakanta tjanster dar tillférordnad enhetschef (T.f.) ar utsedd.

Beslutsunderlag

o Attestanforteckning 2026, tjansteskrivelse 2026-04-28
o Attestanforteckning 2026

Beslutet skickas till
e Ekonomiavdelningen
e Verksamhetschefer
e Enhetschefer

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen 1
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000149

SN§75 Ej verkstallda beslut 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e anta rapporten kvartal 1 2026 om ej verkstallda beslut
e Oversanda rapporten till kommunfullmaktige
e Qversanda rapporten till kommunrevisionen.

Arendet

Socialndmnden ska enligt LSS, SoL och kommunallagen 1amna uppgifter till
kommunfullmaktige, Inspektionen for vard och omsorg (IVO) och revisorerna. Uppgifterna
ska innehalla hur manga gynnande beslut enligt 11 kapitlet 1§ SoL och enligt 9 § LSS
som inte har verkstallts inom tre manader alternativt verkstallts men avbrutits och inte ater
verkstallts inom tre manader.

Namnden ska fortsatta rapportera ej verkstallda beslut fram till dess att beslutat verkstallts
eller av annan anledning avslutats. Som konsekvens av ej verkstallda beslut kan IVO hos
Forvaltningsratten anséka om utddémande av en sarskild avgift.

Kvartal 1, 2026

| kvartal 1 2026 finns tre LSS beslut som inte har verkstall, alternativt avbrutits och inte
verkstallt igen inom tre manader.

Beslutsunderlag

o Ej verkstallda beslut, kvartal 1 2026, tjansteskrivelse 2026-04-20
o Ej verkstallda beslut, kvartal 1 2026, Rapport

Beslutet skickas till
e Kommunfullmaktige
e Kommunrevisionen
e Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen



Sida 13 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000162

SN § 76 Arlig uppféljning av systematiskt
arbetsmiljoarbete, SAM

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e att notera informationen och lagga den till handlingarna.

Arendet

Arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet (SAM) &r den aktivitet dar Tibro
kommun kontrollerar att arbetsmiljoarbetet bedrivs i enlighet med Arbetsmiljoverkets krav
samt enligt foreskriften om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1).

Likt tidigare ar har en webbenkat skickats ut till samtliga chefer i organisationen for att
félja upp hur det systematiska arbetsmiljdarbetet efterlevs. Enkaten har administrerats och
skickats ut av HR-enheten under februari manad. Enkéaten skickades ut via
Arbetsmiljoverktyget, vilket &r det system som organisationens chefer anvander for att
hantera inrapporterade tillbud och olyckor i verksamheten.

Upplagget for arets enkat skiljer sig at mot forgaende ars, da den i ar har besvarats per
enhet och inte per chef. Chefer som ar ansvariga for flera verksamheter/enheter har
darmed behovt besvarat enkaten for respektive enhet. Enkaten har besvarats tillsammans
med skyddsombud och uppfdljning kommer att genomféras pa kommun-, férvaltnings-
och enhetsniva.

Sammanstaliningen av resultatet ska utmynna i en handlingsplan fér arbetsmiljdéarbetet
inom respektive enhet, forvaltning samt pa kommunniva. Eventuella forbattringsomraden
och/eller brister ska foras in i en handlingsplan.

Socialférvaltningen noterar i arets enkat en svarsfrekvens om 90 % (18 av 20 enheter).
Férg&ende ar inkom svar fran 15 av 15 chefer (100 % i svarsfrekvens). Arets resultat blir
darmed inte helt jamférbart med férgaende ar, da innehallet och uppbyggnaden av
enkaten skiljer sig at fran forgaende ars.

Socialférvaltningen noterar aven i arets uppféljning ett dvergripande gott resultat
avseende hur organisationens chefer, skyddsombud och medarbetare arbetar med
arbetsmiljéfragorna. Resultatet visar sammantaget att arbetsmiljoarbetet ar val integrerat i
verksamheten. Forvaltningens chefer och skyddsombud har 6verlag en god kunskap och
kompetens om hur det systematiska arbetsmiljdarbetet ska bedrivas och hur risker kan
forebyggas i arbetet.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Chefer och skyddsombud aterger fortsatt att rutiner och riktlinjer inom arbetsmiljbomradet
i stor utstrackning ar kanda och tillampas inom forvaltningen. Vidare framgar att
riskbeddomningar genomfors infor forandringar i verksamheten samt vid sarskilda
handelser, som exempelvis tillbud och olyckor.

Cheferna uppges ha mycket goda kunskaper om rutiner for arbetsanpassning och
rehabilitering och arbetar aven systematiskt utifran upprattade rutiner for tilloud och
olyckor. Chefer och skyddsombud anger vidare att rutin och riktlinjer for alkohol och
droger tillampas och ar kanda i verksamheten.

Arbetsmiljdarbetet bedrivs fortsatt i mycket stor utstrackning i samverkan med fackliga
parter och skyddsombud, dar APT beddms vara aktiva forum fér arbetsmiljéfragor.

Resultatet fran arets enkat visar att forvaltningen fortsatt behdver 6ka kunskapen hos
chefer och skyddsombud avseende rutin for férsta hjalpen och krisstdd. Forvaltningen
kommer darfoér aven i ar att notera detta omrade i kommande handlingsplan fér den arliga
uppfdljningen. Detta for att hdja kunskapen och tryggheten hos férvaltningens chefer att
kunna hantera potentiella krissituationer, saval kopplade till medarbetare som
verksamhet.

Det framgar vidare i arets resultat att kunskapen om regelverket for tillampning av
medicinska kontroller i arbetslivet behover forstarkas inom férvaltningen. Da
Socialférvaltningen ar en av de forvaltningar inom organisationen som regelbundet
behdver ta hansyn till dessa arbetsmiljéregler behdver chefernas kunskaper héjas inom
omradet. Med anledning av det nagot lagre svarsresultatet laggs omradet till arets
handlingsplan.

Vidare konstateras att arbetsmiljomal finns i stor utstrackning inom forvaltningens enheter
men att dessa delvis fortfarande inte ar kanda hos medarbetarna. Da malen inte uppfattas
som tillrackligt kanda i verksamheten har forvaltningen noterat detta som ett
forbattringsomrade och forts in i den férvaltningsévergripande handlingsplanen for arets
enkat.

Beslutsunderlag

o Arlig uppféljning systematiskt arbetsmiljoarbete, tjansteskrivelse 2026-04-30
e Socialférvaltningen 2026

Beslutet skickas till
e HR-konsult
e Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000163

SN § 77 Nytt larm till sarskilda boenden

Beslut

Socialndmnden beslutar att féresla kommunfullmaktige besluta att:

e att bevilja socialndmnden ett tillaggsanslag om 1 400 000 kronor i 2026 ars
investeringsbudget for inkdp av hardvara for larmsystem till sarskilda boenden.

Arendet

Det avtal som idag finns for trygghetslarm pa sarskilt boende I6per ut och maste ersattas
av ett nytt under hésten 2026. Totalt har férvaltningen 144 lagenheter, dar alla larm ska
bytas.

Forvaltningen har sen tidigare paborjat arbetet och en leverantor har i nulaget vunnit
upphandlingen. Kostnaden for larmen, ligger pa ungefar samma nivad som nuvarande
leverantor av larm, men da kommande tilltankta leverantér har betydligt mer avancerad
teknik, sa kommer tillvalen innebara en storre arlig kostnad for forvaltningen.

Den tilltankta leverantoren arbetar med sensorer, vilket skulle forbattra och forenkla vart
dagliga arbete, samt patientsdkerhet och bemanningsekonomi. Darfér ser inte
forvaltningen det som ett alternativ att inte utveckla larmen pa sarskilda boende och
darmed kunna effektivisera var drift och 6ka patientsékerheten.

Som kund har férvaltningen 2 alternativ.Antingen hyr vi hardvaran i systemet, eller koper
vi hardvaran. Hardvaran beraknas halla och vara funktionell i 8—10 ar. Avtalsforslaget ar
pa 4+2+2 ar. Vid analys av kostnader pa bade kort och langs sikt, inkluderat avskrivning
samt ranta pa investeringen, sa ser forvaltningen att det kommer vara ekonomiskt
fordelaktigt att kdpa hardvaran, mot att hyra den. Berakningen visar att forvaltningen, de
forsta 5 aren, skulle férvaltningen spara i snitt ca 130 000 per ar, ar 1-5. Ar 6-8 skulle
forvaltningen spara ca 450 000 per ar om forvaltningen skulle képa hardvaran. Totalt
skulle forvaltningen spara ca 2 000 000 under avtalet pa 8 ar. Att kdpa hardvaran kostar
daremot 1,4 mnkr, vilket forvaltningen skulle vilja ta som en investering och darmed
behdver forvaltningen be om ett tillaggsanslag om 1 400 000 i 2026 ars
investeringsbudget.

Beslutsunderlag

e Nytt larm till sarskilt boende, tjansteskrivelse 2026-05-07
o Kalkyl trygghetslarm

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Beslutet skickas till
o  Kommunfullmaktige
e Socialchef
o Digitaliseringssamordnare
e Verksamhetschef vard och omsorg

Utdragsbestyrkande

TIBROI

Protokollet ar digitalt signerat.
Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen
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ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000164

SN§78 Sammantradestider for socialnamnden
september och december 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e Socialndmnden behaller tidigare beslutade dag och tid fér sammantradena den 28
september och 14 december.

Arendet

Socialnamnden beslutade 2026-04-27 § 69 att eventuell &ndring av Socialndmndens
sammantraden for den 28 september och 14 december ska beslutas pa namnden i maj.

Socialnamndens sammantraden 28 september och 14 december

Ordférande lyfte problematiken med att socialnamndens sammantraden som ar férlagda
till formiddagstid dessa datum behdver flyttas pa sa att flera ledaméter kan narvara.

Forslag 1: Behaller nuvarande dag och tid
Forslag 2: Byter fran mandag férmiddag till tisdag eftermiddag
Beslutsgang

Ordférande staller de féreslagna férslagen mot varandra och finner genom acklamation att
socialndmden beslutar enligt forslag 1.

Beslutsunderlag

Sammantradestider for socialndmnden september och december, tjansteskrivelse 2026-
05-05

Beslutet skickas till
Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen



Sida 18 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000154

SN§79 Forstudie daglig verksamhet

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e notera informationen om forstudien och lagga den till handlingarna.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen 1



Sida 19 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000120

SN § 80 Verksamhetsberattelse Tranan 2025

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e notera verksamhetsberattelsen for Kvinnohuset Tranan 2025
¢ notera verksamhetsplan fér Kvinnohuset Tranan 2026

Arendet

Kvinnohuset Tranan arbetar for att motverka vald.

Kvinnohuset Tranan bedriver aven stddjande arbete i form av skyddat boende, éppen
samtalsmottagning och jourverksamhet for kvinnor och barn som utsatts eller riskerar att
utsattas for vald. Kvinnohuset Tranan stravar efter att bedriva samtliga insatser med
hogsta kvalitet. 2025 fick de tillstdnd fran IVO att bedriva skyddat boende. Placering i det
skyddade boendet foranleds alltid av en behovsprovning av ansvarig socialtjanst.
Kvinnohuset Tranans 6ppna samtalsmottagning riktar sig till valdsutsatta och anhériga
och bedrivs utan behovsprévning via socialtjanst. Samtalen ar kostnadsfria och det finns
moijlighet att vara anonym.

Verksamheten finansieras genom verksamhetsbidrag baserat pa bidrag med 5-6 kr per
invanare och ar fran de kommuner som verksamheten tecknat avtal med, samt genom en
dygnsavgift per boende.

Beslutsunderlag

e Verksamhetsberattelse Kvinnohuset Tranan, tjansteskrivelse 2026-04-24
e Verksamhetsberattelse 2025 och verksamhetsplan 2026 Kvinnohuset Tranan

Beslutet skickas till
Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen



Sida 20 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000122

SN § 81 Verksamhetsberattelse Mini Maria 2025

Beslut

Socialnamnden beslutar att:
e bordlagga arendet till juni nA&mnden.
Forslag pa beslut pa sammantradet
Forslag 1
Notera verksamhetsberattelsen Mini Maria 2025 och lagga den till handlingarna.
Forslag 2
Bordlagga arendet till juni nAmnden.
Beslutsgang

Ordférande staller forslagen mot varandra och finner genom acklamation att
socialndmnden beslutar enligt forslag 2.

Arendet

Mini-Maria startade i Skaraborg under hésten 2023. Verksamheten ar ett samarbete
mellan regionen och Skaraborgs kommuner. Malgruppen fér verksamheten ar ungdomar i
aldrarna 13-21 ar med behov av 6ppenvardsstod utifran missbruk eller spel om pengar.
Ungdomarna och deras familjer far ett tvarprofessionellt stod for att tidigt kunna bryta en
ogynnsam utveckling.

Verksamheten har genomfort sitt andra hela verksamhetsar och det beskrivs i upprattad
verksamhetsberattelse for 2025. Fokus under aret har varit att ta emot unga och deras
narstaende samt sprida information om Mini-Maria.

Beslutsunderlag

e Verksamhetsberattelsen Mini Maria 2025, tjansteskrivelse 2026-04-28
o verksamhetsberattelsen Mini Maria 2025

Beslutet skickas till
Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen



Sida 21 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000158

SN § 82 Verksamhetsberattelse Socialjouren 2025

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e notera verksamhetsberattelsen Socialjour 2025 och lagga den till handlingarna.
Arendet

Bakgrund Socialjourens verksamhetsar 2025 beskrivs i upprattad verksamhetsberattelse.
Syftet med den kommungemensamma socialjouren ar att vara tillganglig foér handlaggning
av akuta arenden inom ramen for individ- och familjeomsorgens ansvarsomrade pa tider
da socialndmndernas férvaltningskontor ar stadngda. Arenden som tillhér socialpsykiatri
samt aldre- och LSS-verksamheter omfattas inte i socialjourens uppdrag.

Socialjourens sammanlagda arendemangd for 2025 uppgar till 1959 jamfért med 2024, da
den totala arendemangden uppgick till 1723. Den arendekategori som socialjouren
hanterar mest ar barn och unga och 2025 hanterade socialjouren 926 arenden, vilket
innebar en 6kning jamfért med 2024 da den totala arendemangden fér barn och unga var
786 arenden. Arenden gallande vald i nara relation har under 2025 okat till 127, i
jamforelse med 89 drenden 2024. Arenden géllande boende/logi hanterades vid 336
tillfallen jamfért med 300 arenden 2024 och ar en arendekategori som dkat de senaste
aren, framst i de kommuner som har akutboende. Missbruksarenden har under 2025 6kat
till 168, i jamforelse med 150 arenden 2024.

Beslutsunderlag

o Verksamhetsberattelse Socialjouren 2025, tjansteskrivelse 2026-04-28
e Verksamhetsberattelse Socialjouren 2025

Beslutet skickas till
Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen



Sida 22 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000159

SN § 83 Verksamhetsberattelse
Familjeradgivningen 2025

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e notera verksamhetsberattelsen for Familjeradgivningen 2025 samt lagga den till
handlingarna.

Arendet

Familjeradgivningens verksamhetsar for 2025 beskrivs i upprattad verksamhetsberattelse.
Sektor socialtjanst i Skévde tillhandahaller enligt gallande avtal familjeradgivning till
kommuninvanarna i Skévde, Mariestad, Téreboda, Gullspang, Hjo, Tibro och Karlsborg
samt Falkdping och Tidaholm fran och med 2025.

Behandlingsarbetet genomférs genom samtal dar par, enskilda och familjer far
mojligheten att bearbeta sina relationsproblem. Verksamheten tar ocksa emot andra med
relationsproblem sasom foraldrar med vuxna barn. Vantetiden for nybesok 2025 var i snitt
19 dagar och har darmed minskat i jamforelse med 22 dagar 2024.

Beslutsunderlag

e Verksamhetsberattelse Familjeradgivning 2025, tjansteskrivelse 2026-04-28
e Verksamhetsberattelse Familjeradgivning 2025

Beslutet skickas till
Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen 1



Sida 23 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000160

SN § 84 Verksamhetsberattelse Barnahus
Skaraborg och Resurscentrum Heder
Skaraborg 2025

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

¢ notera verksamhetsberattelse Barnahus och Resurscentrum Heder Skaraborg
2025 samt lagga den till handlingarna.

Arendet

Bakgrund Barnahus Skaraborgs verksamhetsar med bilagda statistikuppgifter for 2025
finns beskrivet i upprattad verksamhetsberattelse.

Beslutsunderlag

¢ Verksamhetsberattelse Barnahus och Resurscentrum Heder Skaraborg 2025,
tjansteskrivelse 2026-04-28
e Verksamhetsberattelse Barnahus och Resurscentrum Heder Skaraborg 2025

Beslutet skickas till
Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen



Sida 24 (29)
ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000006

SN § 85 Delegationsbeslut

Beslut

Finns inga delegationsbeslut att notera.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen 1



Sida 25 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000007

SN § 86 Forteckning inkomna meddelanden 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

notera inkomna meddelanden enligt redovisning.

Arendet

Redovisning inkomna meddelanden

Delgivning av beslut: KF § 66 Svar pa motion om inférande av sprakkrav inom
aldreomsorgen i Tibro kommun.

Delgivning av beslut: KF § 67 Svar pa motion om héjd habiliteringsersattning for
daglig verksamhet.

Delgivning - Delegationsbeslut om remiss av Motion om att inféra en seniorcoach i
Tibro kommun

Delgivning - Delegationsbeslut om remiss av Motion om att inféra aktivitetsveckor
inom aldreomsorgen i Tibro kommun

Delgivning - Delegationsbeslut om remiss av Motion om hojd
habiliteringsersattning for daglig verksamhet.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag Kommunfullmaktige 2026-04-27 § 66

Protokollsutdrag Kommunfullmaktige 2026-04-27 § 67

Motion Habiliteringsersattning

Motion Seniorcoach

Delegationsbeslut om remiss av motion om att inféra en seniorcoach i Tibro
kommun

Motion Aktivitetsveckor

Delbeslut om remiss av Motion om att inféra aktivitetsveckor inom aldreomsorgen i
Tibro kommun

Motion Hojd Habiliteringsersattning

Delegationsbeslut om remiss av motion om héjd habiliteringsersattning for daglig
verksamhet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen

TIBROI



Sida 26 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Beslutet skickas till
Diariet

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

TIBROI

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen



Sida 27 (29)
ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000008

SN § 87 Inkomna domar 2026

Beslut

Finns inga domar att notera.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen 1



Sida 28 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000009

SN § 88 Arbetsutskottets protokoll 2026

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e notera protokollen fér socialndmndens arbetsutskott 2026-05-12

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen 1



Sida 29 (29)

ﬂ Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sammantradesdatum 2026-05-25

Dnr 2026-000010
SN § 89 Ovrigt

Beslut

Socialnamnden beslutar att:

e notera informationen om att Socialférvaltningen har tagit upp fragan som var uppe
pa arbetsutskottet 12 maj om att organisera férvaltningen samt involvera andra
forvaltningar vid flertal tillfallen under aret dar det kan bli problem fér ungdomarna
eftersom det finns ungdoms grupperingar.

Protokollet ar digitalt signerat. Utdragsbestyrkande

Signe Gudrun Agneta Olsson Ann-Christin Frendegard Sérensen 1
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