Den
svenska
modellen

Utdka friskvardsbidraget

Motion till Kommunfullmaktige i Tibro

Personalen ar var viktigaste och mest vardefulla resurs. Tibro ska vara en attraktiv
arbetsgivare och nagon man garna pratar gott om till andra. Och var personal ska ha en
arbetssituation som ar halsosam.

Ett satt att bli en attraktivare arbetsgivare samtidigt som kommunen far friskare personal kan
vara att utdka friskvardsbidraget. Om fler ror pa sig kommer de inte bara att bli friskare och fa
ett battre liv utan de kommer ocksa att orka mer pa jobbet.

Idag ar friskvardsbidraget 1 000 kronor per anstalld och ar. En lag summa jamfért med
grannkommunerna Skévde (2 500 kronor), Karlsborg (1 500 kronor) eller Tidaholm (1 500
kronor). Skatteverkets norm ar att friskvardsbidraget far vara maximalt 5 000 kronor.

Moderaterna anser att friskvardsbidraget borde ligga pa minst Skévdes niva och foéreslar
darfoér en hojning till 2 500 kronor. Detta innebar en kostnad fér kommunen men i forhallande
till kommunens omsattning ar det en valdigt lag kostnad. Om alla skulle utnyttja bidraget
handlar det om cirka 1,5 miljoner kronor. Samtidigt kan ett 6kat friskvardsbidrag leda till
hdgre frisknarvaro och minskade sjukskrivningar vilket till del kan finansiera kostnaden for
bidraget.

Moderaterna i Tibro foreslar kommunfullmaktige:

Att friskvardsbidraget till kommunens anstallda hgjs till 2 500 kronor per anstalld och ar.
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