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Svar på interpellation till kommunstyrelsens 
ordförande Rolf Eriksson (S) om arbetsmiljön 
på Nyboskolan 
Jag vill börja med att tacka för interpellationen om Nyboskolan och den 
medarbetarundersökning som gjordes där under förra året. 

Arbetsmiljön är avgörande för trivsel och studieresultat. Interpellanten vill veta vad jag gör 
för att förbättra förtroendet för ledningen och arbetsmiljön på Nyboskolan. 

Jag känner till att det pågår ett omfattande arbete för en god arbetsmiljö på Nyboskolan. 
Det är viktigt att verksamheten får tid och arbetsro för att jobba med de 
utvecklingsområden som uppmärksammats inom det systematiska arbetsmiljöarbetet. 

Det är lovvärt att interpellanten har fokus på en skola med goda studieresultat. 

Det är nu viktigt att skolledning och lärare får fortsätta jobba vidare med utvecklingen av 
Nyboskolan för att ge eleverna så bra förutsättningar som möjligt.  

När det gäller arbetsmiljön ligger ansvaret fördelat på flera nivåer. Ett övergripande ansvar 
för arbetsmiljön ligger hos barn- och utbildningsnämnden. Därför blir det barn- och 
utbildningsnämndens ordförande som fortsätter den här interpellationsdebatten.   

 

   

Rolf Eriksson (S) 

Kommunstyrelsens ordförande 

  

 


